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INFORMATII PERSONALE  Boza Tanta

9 Galati, Romania
& +40372361240; 40784307968

4 bozatanta(@univ-danubius.ro (11) Tanta Boza | LinkedIn

® bozatanta@univ-danubius.ro (11) Tanta Boza | Linkedin

Sexul F | Data nasterii 13/08/1967 | Nationalitatea Romana

EXPERIENTA
PROFESIONALA -
2019 (octombrie) Auditor intern
- prezent Universitatea Internationala Danubius, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania

Activitati de asigurare privind eficacitatea sistemelor de management al riscurilor, de
control si de guvernantd, sa adauge valoare si sa ofere recomandari pentru imbunatatirea
operatiunilor din cadrul organizatiei;

Asistd conducerea structurii auditate in realizarea obiectivelor stabilite de aceasta si
furnizeaza evaludri obiective si detaliate cu privire la legalitatea, regularitatea,
economicitatea, eficienta si eficacitatea activitatilor si operatiunilor desfasurate de
institutie.

Tipul sau sectorul de activitate Invatamant universitar privat

2024 (iunie) Contabil

- prezent Asociatia Romanian River Transport Cluster, Galati, B-dul Galati, Nr.3, Camera C22,
800654, Romania
Titlul proiectului: ,, Innovative sediment management framework for a SUstainNable
DANube black SEa system, Project acronym: SUNDANSE, Call: HORIZON-MISS-
2023-OCEAN-01,
Topic: HORIZON-MISS-2023-OCEAN-01-02, Type of action: HORIZON Innovation
Actions Granting authority: European Climate, Infrastructure and Environment Executive
Agency”
Activitati financiare - evidenta contabila distinctd a proiectului prin inregistrarea
operatiunilor financiar contabile pe conturi analitice specifice si in concordanta
cu principiile si practicile contabile cerute de legislatia roméaneasca in vigoare si in
conformitate cu Acordul de Grant;

- Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).

Tipul sau sectorul de activitate: Sectorul dezvoltarii navale - ONG

2022(decembrie) Contabil
- prezent Asociatia Romanian River Transport Cluster, Galati, B-dul Galati, Nr.3, Camera C22,
800654, Romania

Tithul proiectului:,,Deployment and Assessment of Predictive modelling,environmentally
sustainable and emerging digital technologies and tools for improving the resilience of
IWW against Climate change and other extremes”- “PLOTO” Project 101069941
HORIZON-CL5-2021-D6-017

Activitati financiare - evidenta contabilda distincta a proiectului prin inregistrarea
operatiunilor financiar contabile pe conturi analitice specifice si in concordantd cu
principiile si practicile contabile cerute de legislatia romaneascd In vigoare si in
conformitate cu Acordul de Grant;

- Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Sectorul dezvoltarii navale - ONG
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2018 (iulie)
- prezent

Economist

Asociatia Romanian River Transport Cluster, Galati, B-dul Galati, Nr.3, Camera (22,
800654, Romania

Evidenta contabild a asociatiei;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).

Tipul sau sectorul de activitate: Sectorul dezvoltarii navale - ONG

2018 (august) — 2020
(august)

Contabil

Universitatea Internationald Danubius, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania
Activitati financiare — PROIECT POCU/90/6.13/6.14/107584 ,,Spre Angajare prin
Practica”- "Stagii de practica elevi si studenti in sectorul agroalimentar, industrie si
servicii”.

Tipul sau sectorul de activitate: Invatimant universitar privat

2017 (noiembrie) — 2019
(septembrie)

Responsabil financiar

Universitatea Internationald Danubius, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania
Activitati financiare — PROIECT ,,LOVE Life and Dance: Expressive Therapy for
Empowering Youth” —2017-1-RO01-KA205-036251 — ERASMUS+

Tipul sau sectorul de activitate: invatamant universitar privat

2017 (iulie) — 2019
(decembrie)

Secretar

Universitatea Internationald Danubius, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania
Activitati de secretariat al Departamentului de Asigurare a Calitatii, evaluari ARACIS
programe licenta si master, DPPD.

Tipul sau sectorul de activitate: invatamant universitar privat

2016 (aprilie) — 2016
(iunie)

Contabil sef Universitate

Universitatea ,,Danubius”, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania

Activitati financiare specific ONG in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.
Tipul sau sectorul de activitate: Invatamant universitar privat

2015 (septembrie) — 2016
(aprilie)

Contabil sef DIDFR

Universitatea ,,Danubius”, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania

Intocmirea situatiilor pentru evaluiri ARACIS in vederea acreditdrii programelor de studii
de licentda Forma de invatamant ID

2014 (iunie) — 2015
(iunie)

Referent de specialitate financiar — contabilitate

Universitatea ,,Danubius”., B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania
Evidenta contabila specifica ONG;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare.

Tipul sau sectorul de activitate: nvatizmant universitar privat

2011 (septembrie) — 2018
(mai)

Economist

SC CARGO SRL, Localitatea Galati

Evidenta contabila a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

2011 (iunie) — 2018
(mai)

Economist

SC Totsid SRL, Localitatea Galati

Evidenta contabild a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

2016 (februarie) — 2016
(martie)

Responsabil financiar

Universitatea ,,Danubius”, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania

Activitati financiare — Proiect - Programul Erasmus+ contract nr.2015-1-RO01-KA107-
014834.

Tipul sau sectorul de activitate: Invitamént universitar privat
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2015 (decembrie) — 2016
(ianuarie)

Curriculum Vitae

Responsabil financiar

Universitatea ,.Danubius™, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania

Activitati financiare - Proiect- Programul Erasmus+ contract nr.2015-1-RO01-KA103-
014264.

Tipul sau sectorul de activitate: Invatimant universitar privat

2014 (august) — 2015
(octombrie)

Contabil

Universitatea .,Danubius™, B-dul Galati, Nr. 3, Galati, 800654, Romania
Activitati financiare — PROIECT ,,Investim in viitor” [D
POSDRU/161/2.1/G/139824

Tipul sau sectorul de activitate: Invataimant universitar privat

2014 (iulie ) - 2015
(octombrie)

Manager financiar/secretar economic

Universitatea ..Danubius”, B-dul Galati, Nr. 3. Galati, 800654, Romania

Activitati financiare — PROIECT LLP — Leonardo da Vinci, Transfer Of Innovation,
cu titlul’ORIENTARE DIGITALA:SOFTWARE DE CONSULTANTA
PERSONALIZATA IN PLASAREA PE PIATAMUNCII SI DEZVOLTAREA
CARIEREI PROFESIONALE,nr.proiect 2013-RO1-LEO05-28768”

Tipul sau sectorul de activitate: Invatamant universitar privat

2011 (iunie) — 2013
(februarie)

Economist

SC Metalmar Impex SRL, Localitatea Galati, Judetul Galati

Evidenta contabila a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea Intregii activitti de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

2008 (aprilie) — 2010
(mai)

Contabil

Asociatia “Donaris,, Localitatea Galati, Judetul Galati

Evidenta contabila a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Alte forme de Invatamant n.c.a. — Privat

2008 (aprilie) — 2010
(mai)

Contabil

SC Zephyrus SRL, Localitatea Galati, Judetul Galati

Evidenta contabila a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Activitati de consultantd pentru afaceri — Privat

2009 (ianuarie) — 2009
(iunie)

Economist

SC Totsid SRL, Localitatea Galati

Evidenta contabila a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

2005 (ianuarie) — 2008
(iulie)

Contabil

SC Biacris SRL, Localitatea Galati, Judetul Galati

Evidenta contabila a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

2006 (ianuarie) — 2006
(iulie)

Contabil

SC Crihmetal SRL, Localitatea Galati, Judetul Galati

Evidenta contabila a societatii;

Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare;

Planificarea, organizarea intregii activitati de resurse umane (REVISAL).
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

Pagina3/5

%- /

Boza Tanta



Q\,\ie uro p ass Curriculum Vitae Boza Tanta

2006 (martie) — 2010 Sef serviciu financiar — contabilitate
(iunie) SC Profiland SRL, Localitatea Galati
Conducerea, coordonarea si raspunderea activitatii Departamentului financiar-contabil sub
indrumarea Directorului Economic.
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

2000 (iunie) — 2006 Referent/Contabil
(februarie) SC Profiland SRL, Localitatea Galati
Evidenta si inregistrari contabile
Elaborarea, examinarea si prezentarea situatiilor financiare
Tipul sau sectorul de activitate: Productie/Comert produse metalurgice — Privat

1993 (ianuarie) — 1999 Contabil
(decembrie) Agromec SA Chirattei, Judetul Galati.
Evidenta contabila.
Tipul sau sectorul de activitate: Sector agricol - Privat

1986 (martie) — 1993 Agent agricol/secretar

(ianuarie) Consiliul Local al Comunei Foltesti, Judetul Galati.
Evidenta si completarea Registrelor Agricole/Activitati de stare civila
Tipul sau sectorul de activitate: Administratie publica locala - Public

1985 (noiembrie) — 1986 Cadru didactic suplinitor necalificat

(martie) Scoala Generalda Gheorghe Poalelungi Mastacani, Judetul Galati.
Activitati didactice (predare cursuri disciplinele chimie si fizica clasele V-VIID).
Tipul sau sectorul de activitate: Invatamant gimnazial - Public

EDUCATIE SI FORMARE

2022 Certificat de participare — Securitate Cibernetica in Cloud - CyberX
= Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti
* Instruire in domeniul criminalitatii informatice _

2021 Certificat de absolvire AUDIT INTERN SI GUVERNANTA
= SNSPA Bucuresti
= Curs postuniversitar

2021 Certificat de participare — SISTEMUL DE CONTROL INTERN/MANAGERIAL

= Centrul de formare APSAP Bucuresti
= Program de perfectionare — 6 ORE

2021 Diploma de participare — Obligatii proceduri si sanctiuni noi privind prevenirea si
combaterea spailarii banilor

= Griftin CORPORATION - Societate de audit financiar si consultanta in afaceri

= Curs de perfectionare Legea 129/2016

2020 = Certificat de absolvire — Auditul sistemului de management al calitatii
= SC VIO-MAR PREST SRL

= Curs de auditori interni conform SR EN ISO 19011:2018 a sistemului de management
al calitdtii SR EN ISO 9001:2015

2020 « Certificat de absolvire - ANTREPRENOR IN ECONOMIA SOCIALA
= Asociatia ,,Formare Dezvoltare Asistenta” — FORDA Buzau
* Program de initiere/perfectionare/specializarre 80 ORE

2011 = Certificat de absolvire — INSPECTOR RESURSE UMANE
* EUROCAREER JOB SRL
= Program de initiere/perfectionare/specializarre 50 ORE

2005-2008 Diploma de licentd — in stiinte economice, domeniul ,,Finante” , specializarea

,.Finante si Banci”

* Universitatea , DANUBIUS” din Galati , Facultatea de Stiinte Economie , specializarea
Finante si Banci
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Limba (i) materna (¢)
Alte limbi straine cunoscute

Engleza
2024

Competente de comunicare
organizationale/manageriale

Competente informatice

Permis de conducere

INFORMATII
SUPLIMENTARE

31.12.2024

Curriculum Vitae Boza Tanta
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part101pare. la Discurs oral
conversatie
Al-A2 Al-A2 Al-A2 -

Curs initial de abilitati de comunicare in limba engleza de 40 ore initiat de Universitatea
Internationald Danubius Galati, Trainer CAROMAR LRA CONSULTING SRL

- spirit organizatoric;
- comunicare;
- lucrul si activitatea in echipa.

* 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Oftice™(Word™, Excel™ precum si a
internetului , folosirea Chat GPT.

*Nu

Activez ca persoana fizica independenta, oferind prestari servicii specializate de
consultantd contabila si fiscald, atat persoanelor fizice cat si persoanelor juridice care
destasoara activitati economice, indiferent de forma lor de organizare.

(CIF 43554212)

Expert contabil: Boza Tanta
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CAROMAR LRA CONSULTING SRL
GALATI/ ROMANIA

This Is to confirm that
Mrs TANTA BOZA

Attended a 40-hour initial English Communication Course leading to the
Al- A2 ENGLISH COMMUNICATION SKILLS

As part of the Online Internal Training Programme

at UNIVERSITATEA INTERNATIONALA DANUBIUS,GALATI

13.03.2024- 14.06.2024

A2 below ELEMENTARY

Receptive Skills Productive Skills
Grammar - below/meets/ above A2 Speaking below/ meets/above A2
Reading - below/meets/ above A2 Writing below/ meets/ above A2

Listening - below/ meets/ above A2

Please note that the final grade is awarded in accordance with the Common European Framework for
Languages.

Participants on this course completed 40 hours of active grammar learning, reading, listening and
speaking practice, including collaborative learning and shared evaluation and feed back.

Name and Signature Z - Date 21/06/2024
Jeni Rodica Chirila

CELTA Trainer
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UNIUNEA EUROPEANA

CERTIFICAT DE PARTICIPARE

Se certifica faptul ca domnul/doamna

BOZA TANTA

A participat la instruirea in domeniul criminalitdfii informatice organizat de citre Universitatea Titu Maiorescu din
Bucuresti in cadrul proiectului POCU ,,Stagii de practici in Centrul de Excelenti in Securitate Cibernetica in Cloud - CyberX”

cod SMIS: 1332706, in perioada 9-11 februarie 2022.

Rector, I
o B

Prof. univ. dr. Danj

MINISTERUL EDUCATIE!

UNIVERSITATEA ,TITU MAIORESCU” DIN BUCURESTI

Calea Vécéresti nr. 187, sector 4, Bucuresti, cod 040051
tel.: 021 316 16 46, fax: 021 311 22 97, e-mail: rectorat@univ.utm.ro, www.utm.ro
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI

.............................................................................................

............................................................................................................

CERTIFICAT
DE ABSOLVIRE

| 5 __'Dc_)mnixl}]f)bamna ZAHARIAITANTA (BOZA) ....................

CNP _2 6 '?.’-.' 0-'8

nidscut(a) in anul ...A294...... ;
VIRGINIA

cu durata studulor 1....1.3.0.—.;-...
(ECTS/SECT)

12011CAFP




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
MINISTRY OF EDUCATION
SCOALA NATIONALA DE STUDII POLITICE SI ADMINISTRATIVE
NATIONAL UNIVERSITY OF POLITICAL STUDIES AND PUBLIC ADMINISTRATION
SUPLIMENT DESCRIPTIV

DESCRIPTIVE SUPPLEMENT

1) Acest supliment insoteste certificatul:

The Supplement is for certificate:
Seria CP Nr. 000 34F1
Series CP No. 00034 %1

1. DATE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI CERTIFICATULUI
INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE CERTIFICATE

Numele de familie la nagtere Numele de familie dupa casatorie (daca este cazul)
Family name(s) at birth Family name(s)(after marriage) (if applicable)

1.1a| Zaharia |  1.1b| Boza | |
Initiala (initialele) prenumelui (prenumelor) tatalui/mamei Prenumele ;
Initial(s) of father's / mother’s first name(s) First name(s)

1.2al L. 1.2b| Tanta ]
Data nasterii (ziua/ luna/ anul) Locul nagterii )
Date of birth (day/ month/ year) Place of birth

1.3al 13 [ 08 [ 1967 | 1.3b[ Mastacani/ Galati /Romania ]
Numar matricol Codul numeric personal (CNP) Anul inmatricularii
Student enrollment  Personal identification number Year of enroliment
number

1.4]  43/2021 [ 2670813174910 | 15[ 2021 ]

2. INFORMATII PRIVIND INSTITUTIA DE TNVﬂTﬂMﬁNT SUPERIOR, DOMENIUL DE STUDII S| PROGRAMUL |

POSTUNIVERSITAR :

INFORMATION IDENTIFYING THE INSTITUTION. FIELD OF STUDY AND POSTGRADUATE PROGRAM |
Numele i statutul institutiei de invatamant superior care a Facultatea / Departamentul care a organizat examenul de

elibereaza certificatul de atestare a competentelor profesionale certificare a competentelor profesionale |
(in limba romana) Faculty /Departament administering the final examination @

Name and status of the inslitution which organized postgraduate !
studies and issued the certificate of professional competencies o

Scoala Nationala de Studii Politice i Administrative, Facultatea de Administratie Publica @
913 institutie publica 2.1b Faculty of Public Administration
“| National University of Political Studies and Public '
Administration, public institution
Domeniul de studii Programul postuniversitar de educatie permanenta de
Field of study specializare
Postgraduate continuing education program of s
specialization ) E
922 Stiinte administrative 29b Audit intern si guvernanta '
“““| Administrative Sciences ““Y1 Internal Audit and Governance ]
Limba (limbile) de studiu / examinare
Language(s) of instruction / examination
Romana
2.2 A
Romanian _ B )

3. INFORMATII PRIVIND COMPETENTELE DOBANDITE PRIN PROGRAMUL DE STUDII N CONFORMITATE CU STANDARDUL |

OCUPATIONAL UTILIZAT/ CALIFICAREA UNIVERSITARA UTILIZATA
INFORMATION CONCERNING THE LEARNING OUTCOMES OF THE PROGRAMME OF STUDY ACCORDING TO THE USED

OCCUPATIONAL STANDARD/ACADEMIC QUALIFICATION

Denumirea Standardului Ocupational/ Calificarii Universitare

Name of Occupational Standard/ Academic Qualification

Auditor intern in sectorul public - Cod COR: 241306, Responsabil proces - Cod COR 242104

Public Internal Auditor - RRO CODE: 241306, Owner of the Process - RRO CODE: 242104

3.

—_




3.2

Denumirea Unitatii de Competentd/ Competentei
Name of the Competence Unit/ Competency

Rezultate ale invatarii:

Absolventul(a) are capacitatea de a cunoaste, intelege si aplica procedurile si tehnicile de audit intern; Absolventul(a) peate formula
recomandari si operationaliza conceptele cheie in audit i domeniul guvernantei pentru explicarea si evaluarea proceselor de administrare,
control si management al riscului; Absolventul(a) poate utiliza instrumente strategice pentru analiza si evaluarea sistemelor §i proceselor
din organizatii; Absolventul(a) poate identifica, examina §i rezolva probleme din administratia publica, in mod cooperant, flexibil si eficient.
Learning outcomes:

The graduate has the ability to know, understand and apply internal audit procedures and techniques; The graduate is able to make
recommendations and operationalise key concepts in audit and governance to explain and evaluate risk management, control and
governance processes; The graduate can use strategic tools to analyse and evaluate systems and processes in organisations; The
graduate can identify, examine and solve problems in public administration in a cooperative, flexible and efficient manner.

Cunostinte/deprinderifabilitti/autonomie §i responsabilitate:

indeplinirea Ia termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu respectarea eticii $i deontologiei profesionale;
Aplicarea tehnicilor de realfionare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca de echipa, prin dezvoltarea abilitatilor de
comunicare interpersonala.

Knowledge I skills / abilities / autonomy and responsibility:

Achieving the professional tasks, in a timely, rigourous, efficient and accountable manner, while observing the professional ethics and
deontology; Application of group relationship techniques, learning and practicing specific teamwork roles by developing interpersonal
communication skills.

Standardul ocupationallstandardele ocupationale pe care se fundamenteaza cursul: Auditor intern in sectorul public

Ocupatiile sau debuseele profesionale vizate de calificarea academica silsau profesionala: Auditor intern in sectorul public - Cod
COR: 241306, Responsabil proces - Cod COR 242104,

Occupational standard / Occupational standards relevant for this course: Public Internal Auditor - RRO (Romanian Registry of
Occupations)

Occupations envisaged by the academic / professional qualification: Public Internal Auditor - RRO CODE: 241306, Owner of the
Process - RRO CODE: 242104.

41

4.2

4. INFORMATII PRIVIND CURRICULUMUL SI REZULTATELE OBTINUTE
INFORMATION ON THE CURRICULUM AND RESULTS GAINED
Forma de invatamant
Mode of study

Zi, cu frecventa
Full Time Programme

Detalii privind programul absolvit, notele / creditele ECTS obfinute (conform Registrului matricol al facultéfii, volumul nr. 1/2018)
Programme details and the individual grades / marks / ECTS credits obtained (according to Students™ Registry of the faculty, no. Volume

1/2018)
Anul universitar 2020 - 2021
Academic year 2020 - 2021

Nr. credite
Nr. Denumirea disciplinei ;;T%tﬂ]gﬁs g?:;; No of ECTS
No Subject ' credits
__C S, LP,P

1 Guvernanta corporativa. Aplicatii practice pentru sectorul public 12 10 10 9
Corporate Governance. Practical approach for the public sector

9 Managementul riscurilor si control intern managerial 16 8 10 9
Risks Management and Internal Managerial Control

3 Standarde, proceduri si tehnici de audit intern 16 10 10 9
Standards, procedures and techinques of Internal Audit

4 Auditul si evaluarea financiara a proiectelor europene 8 12 10 2
Audit and Financial Assessment of European Projects

5 Managementul performantei 8 19 9 2
Performance Management

6. Management strategic organizational 10 10 10 2
Organizational Strategic Management

7 Gestiunea contabilé si administrarea finantelor publice 8 12 9 2
Public Finances and Accounting Management

8. Guvernanta digitala si securitatea informatiilor 8 6 9 1
Digital Governance and Information Security

9 Guvernanta publica, stat de drept si conformitate administrativa 8 6
Public Governance, State of Law and Administrative Compliance

Promovat cu media : 3 9.66 Total credite

Pass, average grade ? Total ECTS credits:




4.3 Sistemul de notare |
Grading scheme
Notarea unei discipline se face pe o scala de la 10 la 1, notele acordate fiind numere intregi; nota minima de promovare este
5, iar nota maxima este 10.
Grades are integer numbers and given on a scale from 10 (the highest grade) to 1 (the lowest grade); |
the lowest passing grade is 5. ‘ '

5. INFORMATII SUPLIMENTARE ‘
ADDITIONAL INFORMATION |

Number of credits obtained at the exam of competencies
Certification - § ECTS

Informatji suplimentare Alte surse pentru obtinerea mai multor informatji !
Additional information Further information sources
Numar credite obtinute la examenul de certificare www.administratiepublica.eu
5.1 competente - 5 ECTS
. 5.2
|
J

6. LEGALITATEA SUPLIMENTULUI
CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT

Functia Semnatura Functia Semnatura .
Position Signature // /' Position Signatyire :
Rector | Secretar sef universitate '-,
6.1| Rector / /61; University Registrar ) l ;
"1 Prof. univ. dr. IProfessor, PhD / /1 3
Remus Pricopie [ // Sorin Dragnea 5
Decan /k Secretar sef facultate [-1 |
Dean . Faculty Registrar Z :
B Conf. univ. dr./ Associate Professor, b ;’}// /d“}
PhD Diana-Camelia lancu Roxana Vulpe v l
Nr. si data eliberarii: /4 ﬁ/ /f! 0X.2a2 3 Stampila sau sigiliul oficial
No., daled Official stamp or seal e

Acest document contine un numar de 4 pagini.
This document consists of 4 pages.

6.5

') Se va completa de catre institutia de invalAmant superior care elibereaza certificatul. Aceasta trebuie sa verifice legalitatea tuturor inscrisurilor de pe actul de studii
si de pe suplimentul descriptiv.

") To be filled in by the awarding institution that must check the legality of all information provided in the certificate and descriptive supplement.

?) Se va mentjona numarul total de ore din care: numarul total de ore de curs (C); numérul total de ore de seminar (S); numarul total de ore de lucrari practice (LP);
numarul total de ore de proiect (P); efc.

2 It shall be mentioned the total hours of which: total hours for courses (C), seminars (S), practical courses (LP), projects (P).

3 Medie generala cu doua zecimale, fara rotunjire.

3 Overall average grade with two decimals and without rounding off.
Suplimentul descripliv se va redacta pe format A4 (fa{a/verso), se va numerota §i se va stampila pe fiecare pagina, pe colful din dreapta jos (L.S.), cu acelasi

specimen de la 6.6.
Descriptive supplement shall be printed on both sides of an A4 paper format and shall be numbered and stamped on each page on the right bottom comer (L.S.),

with the same specimen from 6.6.




7. INFORMATII PRIVIND SISTEMUL NATIONAL DE INVATAMANT
INFORMATION ON THE NATIONAL EDUCATION SYSTEM

Continuing Professional Training - Formare continua
Continuing Education - Educatie permanenta
age L3 ] *k L] ke ok
— 31 A F 3 A
— 29
PhD studies
. Ciclul Il - Studii universitare de doctorat (Diploma de doctor)
Master studies
Y Ciclul Il - Studii universitare de masterat (Diploma de master)
; Post
Bachelor studies « | secondary
; T <4— education
- Ciclul | - Studii universitare de licenta (Diploma de licen{a) ° I

[ : ; Upper secondary education _

Upper secondary education Upper secondary education Military, artistic, theological, Vocational

General education Technical sports ped'agogical education

— 16

Lower secondary education
— 10 - :

Primary education
6

Kindergarden
— 4

EDUCATION SYSTEM IN ROMANIA

OVERVIEW OF THE NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM

Acces 1o higher education is based on the baccalaureate diploma (obtained at the end of upper secondary education) and access to master programms is based on
the bachelor degree (BA/BSc/BEng).

Bachelor studies (BA/BSc/BEng) presuppose 180-240 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer Systems (ECTS).

Master studies (MAMSc/Meng) presuppose 90-120 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer Systems (ECTS). Exceptionally,
depending on the duration of the bachelor studies, the lower ECTS limit can be 60 transferable credits (the total duration of bachelor and master studies must be at
least 300 ECTS).

For prefessions regulated by European norms, regulation or good practices, bachelor (BA/BSc/BEng) and master studies (MA/MSc/MEng) can be provided as part of
a 5 to 6 year full-time programme of study, thus diplomas are recognised as master's degree certificates {the following fields of study are considered: Medicine — 360
ECTS, Dentistry - 360 ECTS, Pharmacy — 300 ECTS, Veterinary Medicine — 360 ECTS, Architecture - 360 ECTS).

PhD studies result in a doctoral research thesis, while successful candidates are awarded a PhD diploma.

The Romanian higher education system is an open system. All Romanian accredited universities use the European Credit Transfer System (ECTS).

Academic distance learning programmes shall be organised for the authorised and accredited programmes of study.

Universities also provide continuing professional training programmes based on the market demand and on the professional retraining needs.

*) in conformitate cu Legea nr. 1/ 2011

According to Law no. 1/ 2011

**) Programe postuniversitare de formare conlinua si programe postuniversitare de educalie permanenta
Postgraduate continuing professional training programs and postgraduate continuing education programs.




G r l ffl n Bucuresti, Sector 4

CORPORATION www.griffincorporation.ro

Societate de audit financiar
si consultanta in afaceri

Diploma de participare

Boza Tanta

A participat la cursul *Obligatii, proceduri si sanctiuni noi privind prevenirea si
combarterea spalarii banilor
Legea 129/2019 cu modificarile si completarile ulterioare*

10 FEBRUARIE 2021



CERTIFICAT
DE PARTICIPARE Seria AP nr, 013142

CENTRUL DE FORMARE Doamna BOZA TANTA
Institutia PERSOANA FIZICA

Funcl;la AUDITOR INTERN

a absolvit programul de perfectionare SISTEMUL DE CONTROL
INTERN/MANAGERIAL

ce s-a desfasurat in-perioada 29.06.2021 - 29.06.2021 (numar de zile: 01)
cu durata de 06 ore, prin intermediul mijloacelor electronice, in
conformitate cu art. 6 alin. (2) din Hotadrarea Guvernului nr. 1066 din 2008.

Data 29/06/2021 Presedinte

-

£ -:\__,TI - ﬁ Certificat de participare emis de Centrul de Formare APSAP, certificat P.J, 10523 / 300 / 2014/ JS2 / 0.G. 26/2000, C.I.F. RO33269758, cu
1Y o aleNet 5 sediul in Bucuresti, Sos, Stefan cel Mare nr.38, sector 2, in baza prevederilor Hotarérii de Guvern nr, 1066 din 2008 pentru aprobarea
“150 9001 W normelor privind formarea profesionald a functionarilor publici,




VIO-MAR PREST

CERTIFICAT

de absolvire

D-na. BOZA TANTA

a absolvit cursul

»» Auditul sistemului de management al calitatii”
auditori interni conform SR EN ISO 19011:2018
a sistemului de management al calitatii SR EN ISO 9001:2015

in cadrul instruirii au fost abordate urmatoarele teme:

1. Structura si continutul SR EN ISO 9001:2015 - Sisteme de management al
calitatii. Cerinte;
2. Prezentarea cerintelor sistemului de management al calitatii;
3. Documentatia in conformitate cu SR EN ISO 9001:2015;
4. Cerinte speciale de management al calitatii. Riscuri si oportunitati;
5. Auditarea sistemului de management al calitatii, conform cerintelor
SR EN ISO 19011:2018
- Procesul generic al auditului calitatii;
Conducerea unui program de audit;
Managementul auditului;
Rolul si responsabilitaile auditorului;
Relatii auditori — auditati;
Tehnici de auditare;
Tipuri de audit;
Competenta auditorilor.
6. Sistemul national de certificare.

organizat in perioada 17-18.09.2020 la Galati

L
Dr. Ingﬁﬂa cica

Galati, 18 septembrie 2020 G {(m 7]JO- MARE
emis de S.C. VIO-MAR PREST S.R.L ﬁ

Nr. certificat: 76/VPM/2020 r‘
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RTEE ICAT °
DE ABSOLVIRE |

I' DI/D-na .. (R BOZA TANTA
GNP i, 2570313174910 .nascut(a)manul 1967 jyna . AUGUST

ziua "13 .in Iocahtatea _MASTACANI Jude!;ullsectorul GALA'!’
ful(ﬂca)lm ION Juiiben §|al()
a participat in penoada 22 04. 2020 13 06 202“ . la programul de initiere / perfectionare /

specializare cu duratade ... .80 ore entru ocmﬂcompeten;e COMUNE) w.ucvvveinen

ANTREPRENOR IyFoErg@B(e)mlw ﬂ!SOC cod COR

organizatde . As:stem - FORDA Buziu. ... cu sediul in localitatea

judetul ...........BUZAU. . . inmatriculat in Registrul national al furnizorilor de formare
profesmnala autonzati cu nr. .......10/560/05.11.2019 . sia promovat examenul de
absolvireinanul.2020, _luna . JUNIE.__. ziua 39... cunotalcalificativul ... 9:75.

Prezentul certificat se elibereaz& in conformitate cu prevederile OG nr. 129/2000
republicata cu modif carile si completanle ultenoare Si msotit de suplimentul descriptiv al
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ROMANIA

SUPLIMENT DESCRIPTIV AL CERTIFICATULUI

1. Certificatul
Tipul ....... Gerdificat.de.aRSOIVIZE. ..o seria M ......................... nR0059084......
calificarealocupatia” ................ ANTREPRENOR IN. ECONOMIA SOCIALA ..o
cod Nomendalor ! o areses S / cod COR ......... L

2. Autoritatile nationale responsabile

MINISTERUL MUNCII MINISTERUL
S| JUSTITIEI SOCIALE EDUCATIEI NATIONALE

3. Denumirea furnizorului de formare profesionala care a eliberat certificatul
ASOCIATIA "FORMARE DEZVOLTARE ASISTENTA" - FORDA BUZAU

......................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................

5. Sistemul de evaluare

L P calificative

....................................................................

6. Baza legala pentru eliberarea certificatului
Prevederile O.G. 129/2000, republicata

......................................................................................................................................................................................

7. Nivelul studiilor pentru accesul la programul de formare profesionald
Absolvent studii medii

......................................................................................................................................................................................

..................... SpeCIaIizare ]
Durata (ore) folals..omsnningd .
din care: pregatire teoretici ..................... 32 ...
pregatire practica ............c.c.......48.........

Nota;
Acest document nu este un act oficial de calificare.

" Se va completa calificarea pentru certificatele de calificare si ocupatia pentru certificatul de absolvire.



9. Competente profesionale dobandite

1. Elaborarea planului de afaceri

2. Elaborarea proiectului social de afaceri

----------------

DIRECTOR?), PRESEDINTE™),
PERTESCU IULIANA DANIELA AVRAM RAZVAN CORNELIU
E..'t_ . J,_)_
s corDd ¥
?},Fo:m“ Secretar,
RS PERTESCU SORIN
*) Directorul furnizorului de formare.

**) Presedintele comisiei de examinare.




.. ROMANIA
MINISTERUL MUNCII, _ s MINISTERUL EDUCATIEI,
FAMILIEI S| PROTECTIEI ' CERCETARII SI INOVAFIII
SOCIALE

| 2
SERAG M. 00069517

CERTIFICAT

DE ABSOLVIRE

DI/D-na... BOZA Lo TANTAC
C.N.P. |2i s7]0]8] 131 7] 4s[1]0] nascut(a) inanul .. 967, luna......... AUGUST
ziva ...13 in localitatea MASTACANI judetullsectorul i G‘.‘!:&.T.'........ ;
fiul/fiica lui .. .fON * V'RG'"’A

a participat in perloada e d0T2 L °5 2‘“1 218 programu! de smt:ere / perfect[onare/

specializare cu durata de 59, ore, Eentru ocupatla (competente comune) ...
NSPECTOR RESURS UMANE 342304

orgamzat de 3 C E“R°°AREER -’°B S R '- ...cl SEdIU[ in Iocalltatea =
judetul ... GALATI mmatncpzl,g; }'}, !I:{gsglstrul national al furnizorilor de formare
profesmnala a adultllor cunr.. .. Si a promovat exa;penul de

absolvire Tnanul 2011 g 7iua. 2% cunota/calificativul

Prezentul certificat se elibereazd in conformitate cu prevederile 0.G. nr. 129/2000,
5s este insotit de suplimentul descriptiv al certificatului.

PRESEDINTE

Secr etar MAGEARU zcgﬁ:
4

290! luna NOté.""ﬂan@..ziua 9.

©AA Imprimeria B.NR. - 2009 www.imps riabnr.ro



ROMANIA

SUPLIMENT DESGRIPTI\/ AL CERTIFICATULUI

1. Certnflcatul
PERFECTIONARE seria G r 00069517

' Tipul ... S
calificarea/ocupatia .......... INSPECTOR RESURSE UMANE cod COR ..., 342304 "~
cod Nomenclator/ cod Reglstrul national al calificrilor profesmnale din Romania17 /282 / 06.06.2011

2. Autoritatile nationale responsabile
! MINISTERUL MU_N(E“, CONSILIUL NATIONAL DE" MINISTERUL E_DUCATIE!,
FAMILIEI SI EGALITATII FORMARE PROFESIONALA CERCETARII SI
DE SANSE A ADULTILOR TINERETULUI
e e o

3. Denumirea furnizorului de formare profesionald care a eliberat certificatul
i s c EUROCAREER JOB s R |.

Nr de mmatrlculare in Reglstrul natlonal al furmzonlor de formare profes:ona!a a adultllor

4. Nivelul de calificare certificat
MEDIU

5. Sistemul de evél_uaFe

! 1—10 _— -
L MOLE: oo crimrsnnissssssssssssassssansssassssssssssiassanisnsessrsssssssssssiss CACBIVE ssmmswmvsmmesesnava s S TS

6. Baza legala penlru eliberarea cemilcalulut
0.G. 129/ 2000 republicata

7. Nivelul studiilor penlru accesul la prugramul de formare profesrnnala

T

8. Tlpul de prugram de formare profesmnala

} PERFECTIONARE
Durata(ore) i 50
din care: pregatlre teoretlca 0

pregatire practfca

Nota:
Acest document nu este un act oficial de calificare.

1) Se va complela calificarea pentru cerlificalele de calificare si ocupatia pentru certificatul de absolvire.



9. Competente profesionale dobandite

MAGEARU RODICA

SN
/i %}o? — ?EJ
R 58
¥ £ Q5 Secretar,
\fuﬁ‘g;ﬁ/c/‘ CRE1;U ILEANA
G

*) Directorul furnizorului de formare
") Presedintele comisiei de examinare

PRESEDINTE**),
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REZULTATELE EXAMENULUI DE LICENTA

Nr.
Proba Nota oreTite
Cunostinte generale si de specialitate
10,00
(zece) 10
(in cifre si litere)
Lucrarea/proiectul de licenta
: 10,00 10
(zece)
(in cifre si litere)
10,00 20
Media examenului de licenta (zece)

(in cifre si litere)

DECAN,

&7 ,

.

SECRETAR SEE EACULTATE,

Rezultatele la examenul de licentd se completeazi, dupi caz, pentru una sau doud probe.

Media examenului de licentd se calculeazi ca medie aritmetica a probelor, cu doud zecimale, fiird rotunjire, numai daci este cazul.




SUPLIMENT LA DIPLOMA
DIPLOMA SUPPLEMENT

! Acest supliment insoteste diploma cu
seria yix nr. 00FP% #43

The Supplement is for diploma
series no. 0087 #43

1. DATELE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI DIPLOMEI
INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE DIPLOMA

Numele de familie la nastere Numele de familie dupd cdsdtorie (dacd este cazul)
Family name(s) at birth Family name(s) after marriage (if applicable)
1.1a | ZAHARIA j 1.1b | BOZA
gégﬁ-:ia (initialele) prenumelui (prenumelor) P;enumele
Initial(s) of father’s first name(s) Rt npmet)
1.2a 1.2b [ TANTA ]
Data nasterii (ziua/luna/anul) Locul nasterii
Date of birth (day/month/year) Place of birth
13a [13 |8 [1967 | 1.3b | loc.Mésticani, jud.Galati, Romania |
Numarul matricol Codul numeric persondl (QVP) Anul inmatricularil
Student enrolment number ___ Personal identification number Year of enrolment
1.4 | 192 | 2670813174910 | 1.5 | 2005 |

2. INFORMATII PRIVIND CALIFICAREA
INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION

Denumirea calificarii gi (dacd este cazul) titlul acordat (dupd promovarea examenului de finalizare a studiilor)
Name of qualification and (if applicable) title awarded (after passing the final examination)

21 Licentiat in stiinte economice
’ B.A. in Economics
Domeniul de studii Programul de studii/specializarea
Field of study Programme of study/specialization(s) ~
2.2a Finante 2.2b Finante si Banci
' Finances ’ Finances and Banks
Numele si statutul institutiei de invatamant superior Facultatea care organizeaza examenul de
care acorda diploma (in limba romand) finalizare a studiilor
Name ad status of awerding institton Faculty administering the final examination
Universitatea "Danubius” din Galati
23a Danubius University of Galati 2.3b Facultatea de Stiinte Economice
' universitate privatd acreditatd ' Faculty of Economiics
accredited private university
Numele si statutul institutiei de invatdmant superior absolvite
(daca difera de 2.3a, in limba romand) Facultatea absolvita
Name and status of institution administering studies (if different from 2.3a) Student graduated from:

2.42 | ] 2.4b | ]

Limba (limbile) de studiu / examinare
Language(s) of instruction/ examination

romana
2.3 Romanian
3. INFORMATII PRIVIND NIVELUL CALIFICARII
INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION
Durata oficiald a programului de studii si numarul
: s de credite ECTS (conform Sistemului European
Tg::%ggggaﬁm de Credite Transferabile — ECTS)
Official length of the programme of study and
number of ECTS credits '~
31 Studii universitare de licenta 32 3 ani, 180 credite ECTS" .
’ Bachelor studies " | 3 years, 180 ECTS credits ! i\
Conditii de admitere/inscriere e N
Access requirement(s) A s
3.3 | Diploma de bacalureat+concurs de admitere \\ LT
g baccalaureate+admission examination g




. 4, INFORMATII PRIVIND CURRICULUMUL SI REZULTATELE OBTINUTE
INFORMATION ON THE CURRICULUM AND THE RESULTS GAINED

| Forma de invatamant

Mode of study
Ay Invadtdmant la distanta
' Long distance learning
Competentele asigurate prin programul de studii
Learning outcomes of the programme of study _
i - 60 credite ECTS/an/60 ECTS credits/year
4.2 | - 180 credite acumulate pentru inscrierea la examenul de finalizare a studiilor/180 credits
| accumulated before final examination
| Detalii privind programul absolvit, calificativele/notele/creditele ECTS obtinute (conform Registrului matricol al
| facultdtii, volumul nr. II-F, anul 2005/ 2006)
| Programme details and the individual grades/ marks/ ECTS credits obtained (according to Faculty Student
Records, volume no. II-F, year 2005/ 2006)
Nr. | Denumirea disciplinei “Total ore Nota/ Grade Nr. credite
No | Subject Numbers of Number of
4.3 hours ECTS credits
AT |TC/AA | Seml [Semil | SemI | SemIl
1*sem | 2%sem | 1% sem | 2%sem
Anul I (anul universitar 2005-2006)
1¢ year of study (2005-2006 academic year)
1. | Microeconomie 8 20 9 - 5 -
Microeconomics
2. | Bazele informatici - 28 7 - 5 -
Informatics (Bases)
3. | Matematicd aplicatd in economie 8 20 10 - 5 -
Economy Applied Mathematics
4. | Dreptul afacerilor 4 10 9 - 3 -
Business Law
5. | Bazele contabilitatii 8 20 10 - 5 -
Accounting Bases
6. | Management 4 10 8 - 4 -
Management
7. | Limba englezd 1 4 10 10 - 3 -
English Language 1
8. | Macroeconomie 8 20 - 5 - 5
Macroeconomics
9. | Statisticd economicd 8 20 - 9 - 5
Economic Statistics
10. | Finante publice 8 20 - 9 - 5
Public finances
11. | Marketing 8 20 - 8 - 4
Marketing
12. | Istorie economicd 4 10 - 9 - 4
Economic History
13. | Economia intreprinderii 4 10 - 10 - 4
Company Economy
14. | Limba englez& II 4 10 - 10 - 3
English Language 11
TraiREL s newa e 8,77 Total credite/ Total ECTS credits: 60
Pass, average grade per academic year

L]




Anul II (anul universitar 2006-2007)
2% year of study (2006-2007 academic year)
1. | Moneda 8 20 9 -
Currency
2. | Contabilitate financiara 8 20 10 -
Financial Accounting
3. | Baze de date - 14 9 -
Data bases
4. | Produse si servicii bancare 8 20 8 -
Bank Products and Services
5. | Economie europeana 8 20 7 -
European Economy
6. | Limba englezd III 4 10 9 -
English Language III
7. | Asigurare si protectie sociald 4 10 8 -
Insurance an Social Protection
8. | Finantele institutiilor publice 8 20 - 8
Public Institution Finances
9. | Previziuni macroeconomice 8 20 - 6
Macroeconomic Previsions
10. | Gestiunea financiard a intreprinderii 8 20 - 10
Financial Administration of Company
11. | Operatiunile institutiilor de credit 8 20 - 9
Operations of Credit Institutions
12. | Contabilitate publicad 4 10 - 10
Public Accounting
13. | Limba engleza IV 4 10 - 8
English Language Iv
14. | Sisteme informatice financiar bancare 4 10 - 8
Banking and Financial Informatics Systems
15. | Practica de specialitate = %0 10
Specialised Practjce
Promovat cu media - 8,59 Total credite/ Total ECT credits. 60
I~Pass, average grade per academic year




Anul III (anul universitar 2007-2008)
3¢ year of study (2007-2008 academic year)

1. | Fiscalitate 8 20 7 - 5 |
Fiscality |
2. | Buget si trezorerie 8 20 9 = 5 :
Budget and Public Treasury |
3. | Contabilitate bancara 8 20 10 - 5 -
Bank Accounting
4. | Investitii 8 20 10 * 5 -
Investments
S. | Modelarea deciziei monetar financiare 8 20 10 - 5
Moulding of Monetary and Financial Decisions
6. | Inginerie financiara 8 20 10 = 5
Financial Engineering
7. | Analizéd economico financiard 8 20 - 10 - 5
Economic and Financial Analysis
8. | Relatii financiare monetar-internationale 8 20 - 9 - 5
Monetary and International Relations
9. | Asigurdri comerciale 8 20 - 5 - 5
Commercial Insurance
10. | Preturi si concurenta 8 20 - 7 - 5
Prices and Competition
11. | Piete de capital 8 20 - 7 - 5
Capital Markets
12. | Audit 8 20 - 10 - 5
Audit .
Promovat cu media > ™ 8,66 Total credite/ Total ECTS credits 60
Pass, avérage grade per academic year

Promovat: Da | Media ¥ de promovare a anilor de studii 8,67/8,63 | Total credite: | 180
(ponderatd cu puncte de credit):

Pass: Yes Overall average grade Total ECTS
(credit-weighted average) : credits:

| Sistemul de notare si, daca sunt disponibile, informatii privind distributia statisticd a notelor
Grading scheme and, if available, grade distribution guidance

Notarea unei discipline se face pe o scala de la 10 la 1, notele acordate fiind numere intregi;

Nota minim& de promovare este 5, iar nota maximd este 10.

Media minimd de promovare a anilor de studii pentru promotia 2008, programul de studii: studii universitare de
licentd/ specializarea Finante si Banci, este 5,00, iar media maxima este 9,03,

titularul fiind clasat pe locul 2 dintr-un total de 164 absolventi.

Grades are integer numbers and given on a scale from 10 (the highest grade) to 1 (the lowest grade); the
lowest passing grade is 5.

The passing overall average grades for the class of 2008, study programme in bachelor studies/ specialization
in Finances and Banks, are: lowest average 5,00 (out of 10) and highest average 8,03 (out of 10).

The degree holder is ranked 2 out of 164 graduates.




5. INFORMATII SUPLIMENTARE

ADDITIONAL INFORMATION
Informatii suplimentare Alte surse pentru obtinerea mai multor informatii
[ Additional information Further information sources
hitp:/fwww univ-danublus.ro
51 l 5.2 | sconomic@univ-danublus.ro
Bulevardul Galatl, nr. 3, Galati, BO0654
INFORMATII SUPLIMENTARE
ADDITIONAL INFORMATION

Studentul & parcurs activitai didactice dupa metodologia specifica invajamantului la distania. Echivalarea activit3jilor desfisurate la forma de invajimant la distanja cu
cele de la z1 s-a intocmit in conformitate cu tabelul de mai jos:

The student has undertaken didactic activities according fo the methodology specific to the distance learning form of education. The equivalence of the activities
undertaken under the form of distance learning with those of the full-time form of education was made according to the table below:

Nr. Activitai din planul de invajimant la forma de zi, nr. Ore/sptAmana Activitifi din planul de Invajimant la forma la distan{a, nr.
No Activitics from the full-time curriculum, no.of hours/week Ore/semestru

Activities from the full-time curriculum, no. of hours/week

C S L TC AT AA SI

1 2 2 2 20 8 28 28
2 2 2 0 20 8 0 28
3 2 0 2 0 0 28 28
4 2 0 0 10 4 0 14
5 0 2 0 10 4 0 14
6 0 0 2 0 0 28 0

6. INFORMATII PRIVIND DREPTURILE CONFERITE DE CALIFICARE SI DE TITLU (dacd este cazul)
INFORMATION ON THE FUNCTION OF THE QUALIFICATION AND DEGREE (if applicable)

Posibilitéti de continuare a studiilor (dupd promovarea examenului de finalizare)
Access to further study (after passing the final examination)

6.1 Studii universitare de master K
) Master programme o
Statutul profesional
Professional status
6.2.
7. LEGALITATEA SUPLIMENTULUI
CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT
Functia Semndtura Functia Semnétura
Position Signatyre) Position Signature
Rector Secretar sef universitate % T
- Rector - University Registrar \ /L -/)
Prof.univ.dr. Benone Pugc3 Jurist Mihaela Frigioiu "-.1174521 .
Decan _ Secretar sef facultate
Dean Faculty Registrar />
Prof.univ.dr. Georgeta e T
Dragomir M Ec. Gina Ioan
)Nr. Si data eliberdrii Stampila sau sigiliul oficial .
No., dated. Official stamp orseal .~ "'
273, | %10, 0T . YA
Acest document contine un numar de 6 pagini ( : RYar"
7.5 | This document consists of 6 pages 76 %5, A&7
\\ 2 :

= EMice legalialea ubury inscrisurior de pe ach de siudl 5 de pe suplimentul la dipiomd
Wnbeﬂudh b,mmwmmramwmumadmmmhummmw
3 Se va menfiona numdnd iotal de ore, din cane: numdrd Iolal de ore de curs (C), numdrul iolal de ore de seminar (S), numand iokal de ore de lucrart practice (L), numand Iotal de ore de prolect (P), et
2 it shall be menfioned the fotal hours of which total hours for courses (C), seminars (S), practical courses (LFP), projecs (F)
3 Media anuald, cu doud zecimale, fard rotunjire.
7 Average grade per scademic year, with two decimals and without rounding off
9 Media generald, cu doud zecimale, fara rotunjire.
9 Overall average grade with two decimals and without rounding off.
9 Se va completa de cre Institufa care a asigurat gcolarizarea titularulul, menfionandu-se numarul de pagini ale documentulul.
5 To be flled In by the Insttution administering studles indicating also the number of pages of this document.
Suplimentu la diplom se va redacta pe format Ad (fald/verso), se va numerota §i se va gtampila pe fiecare pagind pe coltul din dreapta jos
Diploma Supplemeant shall be prnted on both sidas of an A4 paper format and sha!l be numbered and stamped on each page on the right bottom cormer.,



8. INFORMATII PRIVIND SISTEMUL NATIONAL DE INVATAMANT *
INFORMATION ON THE NATIONAL EDUCATION SYSTEM

* - baccalaureate entrance only

! A Continuing Professional Training — Formare continua

[~ 31
— 29 PhD studies

Ciclul III - Studii universitare de doctorat (Diploma doctor)
. 24

Master studies

Ciclul II - Studii universitare de masterat (Diploma de master) *

— 22 <+—— Post
3 secondary
Bachelor studies ediication
Ciclul I - Studii universitare de licenyd (Diploma de licenta) *
18 ' s
Upper secondary education Upper secondary education Upper secondary education Vocational
Military, artistic, theological, .
16 General education Technical ' lmfjﬁp;zm;?c:]sw education

Lower secondary education .
— 10—

Primary education
— 6 -

Kindergarten
4

EDUCATION SYSTEM IN ROMANIA

OVERVIEW OF THE NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM
Access to higher education is based on the baccalaureate diploma (12 years of study) and access to master programmes is based on the BA/BSc/BEng degree.

Bachelor studies presuppose 180-240 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer System (ECTS).
MA/MSc/MEng studies presuppose 90-120 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer System (ECTS). Exceptionally, depending on
the duration of the bachelor studies, the lower ECTS limit can be 60 transferable credits.

For professions regulated by European norms, regulations or good practices, BA/BS¢/BEng and MA/MSc/MEng studies can be provided as part of a 5 to 6 year full-
time programme of study, thus diplomas are recognised as master’s degree certificates (the following fields of study are considered: Medicine - 360 ECTS, Dentistry
- 360 ECTS, Pharmacy - 300 ECTS, Veterinary Medicine - 360 ECTS, Architecture - 360 ECTS and Urban Planning — 300 ECTS).

PhD studies result in a doctoral rescarch thesis, while successful candidates are awarded a PhD diploma.

The Romanian higher education system is an open system. All Romanian accredited universities use the European Credit Transfer System (ECTS).
Academic distance learning programmes shall be organised for the authorised and accredited programmes of study.

Universities also provide continuing professional training programmes based on the market demand and on the professional retraining needs.

*In conformitate cu modificarile introduse in sistemul de invafamant superior de Legea nr.288/2004
According to the changes brought to the higher education system by Law no. 288/2004




